附件1：
集团公司技术能手名额分配表
单位                        名额
大连船舶工业公司（集团）                      3～4人
天津船舶工业公司                           2～3人
西安船舶设备工业公司                      3～4人
昆明船舶设备集团有限公司                     2～3人
重庆船舶工业公司                           2～3人
武汉船舶工业公司                           3～4人
直属企业                                   1～2人
事业单位                                    2～3人
附件2：
中华技能大奖和全国技术能手候选人推荐表
推荐单位：                           （章）                  分配名额：         实际推荐人数：     女性人数：
	          内容
项目
	姓名
	性别
	年龄
	民族
	政治面貌
	工作单位
	身份证号码
	职业
（工种）
	技术等级
	文化程度
	联系电话
	通讯地址

	中华技能大奖
候选人
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	全
国
技
术
能
手
候
选
人
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：1.按推荐先后顺序排列全国技术能手候选人；
2.报送候选人材料时，请同时附推荐单位评审工作情况。
附件3：
国家技能人才培育突出贡献奖候选单位推荐表
推荐单位：                           （章）
	单位名称
	联系人
	联系电话
	通讯地址
	邮政编码

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	


注：按推荐先后顺序排列国家技能人才培育突出贡献奖候选单位。
附件4：
国家技能人才培育突出贡献奖候选个人推荐表
	序号
	姓名
	性别
	年龄
	民族
	政治面貌
	工作单位
	联系电话
	通讯地址

	1
	
	
	
	
	
	
	
	


附件5：
集团公司技术能手候选人推荐表

推荐单位：                  (章)      分配名额：                  实际推荐人数：           女性人数：

	       内容
项目
	姓名
	性别
	年龄
	民族
	政治面貌
	工作单位
	身份证号码
	职业(工种)
	技术
等级
	文化程度
	联系电话
	通讯地址

	集团公司技术能手候选人
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：1．按推荐先后顺序排列集团公司技术能手候选人；
2．报送候选人材料时，请同时附推荐单位评审工作情况。

附件6：
中华技能大奖全国技术能手和国家技能人才培育
突出贡献奖推荐申报材料要求

一、中华技能大奖、全国技术能手候选人和国家技能人才培育突出贡献奖候选个人推荐申报材料要求

（一）申报材料的种类

1.中华技能大奖候选人申报表（一式2份）；

2.全国技术能手候选人申报表（一式2份）；

3.国家技能人才培育突出贡献奖候选个人申报表（一式2份）；

4.候选人事迹材料（1份）；

5.候选人技术技能水平、主要技术成果证明材料（2份）；

6.省、自治区、直辖市人力资源和社会保障厅（局）或国务院行业主管部门的推荐函（1份）；

7.候选人近期正面免冠正装2吋彩色照片（“大奖”候选人每人30张；“能手”候选人每人10张，“突出贡献奖”候选个人每人10张）。红色背景，平光拍摄，成像清晰，光线反差小。“大奖”候选人工作照10张，其中横版照片8张，竖版照片2张。照片刻制成光盘申报。

9.“大奖”候选人音像资料（2份）。

（二）申报材料的主要内容和要求 

1.事迹材料主要内容和要求

（1）事迹材料主要内容

①候选人的主要事迹及为本企业（单位）、本行业和国家做出的突出贡献；

②候选人取得的成绩在国际同行业领域中（地区、国家或世界范围三个层次）的重要影响和作用； 

③候选人在本职工作岗位上做出的贡献及所产生的经济效益（要求用数字量化反映）； 

④候选人曾获得的省部级以上荣誉称号。 

（2）事迹材料的撰写要求 

①要实事求是，简明扼要，突出重点； 

②候选人所获荣誉称号，要求由低一级向高一级（即地区-国家-国际）依次写明。

（3）事迹材料的格式

①“大奖”候选人事迹材料要求在2000字左右； 

②“能手”候选人和“突出贡献奖”候选个人事迹材料按两种格式申报：一种要求字数在1500字左右；另一种要求精选提炼在500字以内； 

③统一用A4纸打印，并以候选人姓名为文件名、以Microsoft Word格式报送电子版。

2.证明材料要求

（1）候选人职业资格证书复印件；

（2）候选人所获各种荣誉称号的复印件或旁证材料，并要求整洁、清晰，统一用A4纸复印或打印；

3.照片及音像材料要求

（1）“大奖”候选人工作照以体现其在本岗位的工作情况为主，要能反映出“大奖”候选人的精神风貌。

（2）“大奖”候选人录像应真实地反映其近期工作、学习等情况，主要内容为候选人在本岗位工作的活动；企业领导对候选人的介绍和评价；企业职工代表对候选人的评价；候选人其他优秀事例等。

（3）录像片时间为3-5分钟，要求使用Betacam摄影机，录像片以Betacam录像带存载报送或提供DVD盘。录像片头应有候选人姓名、录制时间、录制单位字幕，保留2秒钟。录像片要求成像清晰，色彩还原正确，解说无杂音；片中应有候选人同期声（长10-20秒）；片中出现人员应有字幕提示其姓名、职务；如遇口音较重者应同时配有发言的中文字幕。

二、国家技能人才培育突出贡献奖候选单位推荐申报材料要求

（一）申报材料的种类
1.国家技能人才培育突出贡献奖申报表（一式2份）； 

2.申报单位事迹材料（1份）；

3.申报单位有关证明材料（一式2份）；

4.申报单位彩色照片10张，刻制成光盘申报；

5.申报单位录像短片5-10分钟；

6.省、自治区、直辖市人力资源和社会保障厅（局）或国务院行业主管部门的推荐函（1份）。

（二）上报材料的主要内容和要求
1.申报单位事迹材料内容和要求

（1）事迹材料应包括申报单位概况，重点反映在高技能人才培育、使用方面的举措，取得的成绩，及通过开展职业培训、技能鉴定等工作对本单位产生的重要影响和作用（尽量用数字量化反映），以及申报单位在就业、培训、职业技能鉴定等工作中曾获得的奖项等。字数控制在3500字内。

（2）事迹材料要实事求是，简明扼要，突出重点；所获奖项，要求由低一级向高一级（即地区-国家-国际）依次写明。 

（3）事迹材料统一用A4纸打印，并以申报单位名称为文件名、报送Microsoft Word格式电子版。

2.证明材料要求

（1）企业法人营业执照（副本）复印件，培训机构还应提供办学培训资质证明（办学许可证等）复印件；

（2）申报单位在就业、培训、职业技能鉴定等所获各种荣誉称号，需提供复印件或旁证材料，并要求整洁、清晰；

（3）统一用A4纸复印或打印。

3.照片及音像材料要求

（1）申报单位工作照片，应重点展示单位整体概貌，以及生产、培训及有关活动场面。

（2）录像应真实反映单位的总体情况，要求有单位主要设施、生产、经营、培训等活动场面。

（3）录像片时间为5-10分钟，要求使用Betacam摄影机，录像片以Betacam录像带存载报送或提供DVD盘。录像片头应有单位名称、录制时间、录制单位字幕，保留2秒钟。录像片应成像清晰，色彩还原正确，解说无杂音；片中发言人员应有字幕提示其姓名、职务；如遇口音较重者应同时配有发言的中文字幕。

三、材料的申报要求

为提高工作效率，申报表、事迹材料、必要的证明材料、照片和音像资料仍实行邮寄外，相关文字材料要求全部刻录光盘，否则不接受推荐。
附件7：
中华技能大奖和全国技术能手申报表填表说明

封面

1.“姓名”栏填写本人身份证和户籍登记所用的姓名。

2.“单位”栏填写候选人所在工作单位全称。

第一页

1.“出生日期”栏填写应与身份证和户口本中的出生年月日一致。

2.“文化程度”栏填写最终学历，如：研究生、本科、大专、中专、高中、初中、小学。

3.“职业（工种）名称”栏应与职业资格证书中的（职业）工种相同。

4.“技能水平”栏应与职业资格证书一致，如：高级技师、技师、高级工、中级工、初级工。

5.“参加工作时间”栏要如实填写至年月。

6.“从事本职业（工种）时间”栏要如实填写至年月；

7.“工作单位”栏由总公司名称逐级填写，要与“本人所在单位推荐意见”栏公章一致，务必填写全称。

8.“联系电话（座机）”栏填写本人办公室或车间电话，确保能够与本人取得联系（需要填写区号）。

9.“手机”栏填写本人手机号码。

10.“电子邮箱”栏填写本人电子邮箱地址。

11.“主要经历”栏从取得的最高学历填起，起止时间要连续。
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1.“获得国家专利情况”栏按时间由前至后填写，并依次注明时间、专利名称、专利号。

2.“荣获省部级以上科技进步奖情况”按时间顺序由先至后填写。

3.“技术革新情况”栏，填写除“获得国家专利情况”及“荣获省部级以上科技进步奖情况”栏填写内容外，其他的技术革新情况。

4.“其他绝招绝技或突出贡献”栏除“获得国家专利情况”及“荣获省部级以上科技进步奖情况”栏填写内容外，其他绝招绝技或突出贡献情况。

5.“职业技能竞赛获奖情况”栏依次按照竞赛级别由高至低填写,在国家级一、二类或省级一类职业技能竞赛决赛中获奖情况。
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1.“曾荣获的荣誉称号”栏由最近一次填写，省部级或行业授予的荣誉称号（曾荣获“全国技术能手”称号的需要注明获得的方式，如在第几届评选表彰活动中或某年某项竞赛中荣获。

2.“其他获奖情况”栏填写上述未被列出的省部级或行业的获奖情况。

3.“身份证粘贴处”栏粘贴身份证复印件，要求复印件上的字迹、数字、照片清楚。

第四页

1.“本人所在单位推荐意见”栏由候选人所在基层工作单位签署意见并盖章。

2.由各行业部门推荐的候选人，除各行业部门须在“国务院行业主管部门意见”栏签署意见并盖章之外，还需各省级行业部门在“省、自治区、直辖市、行业主管部门意见”栏签署意见并盖章。

3.由省、自治区、直辖市推荐的候选人，请各地劳动保障部门在“省、自治区、直辖市、劳动保障部门意见”栏签署意见并盖章。

4.由有关中央企业推荐的候选人，请各有关中央企业在“国务院行业主管部门意见”栏签署意见并盖集团公司级公章。

注意事项

1.申报表填写内容应经人事组织审核认可。

2.一律用电脑A4纸单面打印，内容要具体、真实、字迹清楚。

3.如填写内容较多，可另加附页。

4.此表需候选人所在单位加盖骑缝章。

5.表格中涉及证明人或证明材料的，请填写证明人的姓名（如本单位人事部门的负责人）或附证明材料的复印件。
附件8：
中华技能大奖申报表
姓名                               

单位                               
中华人民共和国人力资源和社会保障部印制
二○一○年       月       日
	姓    名
	
	性    别
	
	照  片

	出生日期
	
	民    族
	
	

	政治面貌
	
	文化程度
	
	

	职业（工种）名称
	
	职业资格等级
	
	

	参加工作时间
	
	从事本职业（工种）时间
	
	邮政编码
	

	工作单位
	

	身份证号码
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	通讯地址
	

	联系电话（座机）
	
	手机
	

	电子邮箱
	

	主  要  经  历

	起止时间
	在何单位学习、工作
	证明人

	
	
	


	项  目
	内        容
	证明人或
证明材料

	获得国家
	专利情况
	
	

	荣获省部级以上
	科技进步奖情况
	
	

	技术革新
	情况
	
	

	其他绝招绝技
	或突出贡献
	
	

	职业技能竞赛
	获
奖

情

况
	
	


	项  目
	内        容
	证明人或
证明材料

	曾获得的
	荣誉称号
	
	

	其
他

获

奖

情

况
	
	

	身份证复印件粘贴处

	正面：

	背面：


	本人所在单位
	推
荐

意

见
	                                              签字盖章

                                          年      月     日

	省
、

自

治

区

、

直

辖

市
	行
业

主

管

部

门

意

见
	                                             签字盖章

                                           年     月    日

	省
、

自

治

区

、

直

辖

市
	人力资源
保障

部

门

意

见
	                                            签字盖章

                                          年     月    日

	国务院行业
	主管部门意见
	                                           签字盖章

                                         年     月    日

    

	全国专家评审
	委员会意见
	                                           签字盖章

                                        年     月    日


附件9：
全国技术能手申报表
（评选表彰专用）

姓名                               

单位                               
中华人民共和国人力资源和社会保障部印制
二○一○年       月       日
	姓    名
	
	性    别
	
	照  片

	出生日期
	
	民    族
	
	

	政治面貌
	
	文化程度
	
	

	职业（工种）名称
	
	职业资格等级
	
	

	参加工作时间
	
	从事本职业（工种）时间
	
	邮政编码
	

	工作单位
	

	身份证号码
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	通讯地址
	

	联系电话（座机）
	
	手机
	

	电子邮箱
	

	主  要  经  历

	起止时间
	在何单位学习、工作
	证明人

	
	
	


	项  目
	内        容
	证明人或
证明材料

	获得国家
	专利情况
	
	

	荣获省部级以上
	科技进步奖情况
	
	

	技术革新
	情况
	
	

	其他绝招绝技
	或突出贡献
	
	

	职业技能竞赛
	获
奖

情

况
	
	


	项  目
	内        容
	证明人或
证明材料

	曾获得的
	荣誉称号
	
	

	其
他

获

奖

情

况
	
	

	身份证复印件粘贴处

	正面：

	背面：


	本人所在单位
	推
荐

意

见
	                                              签字盖章

                                          年      月     日

	省
、

自

治

区

、

直

辖

市
	行
业

主

管

部

门

意

见
	                                             签字盖章

                                           年     月    日

	省
、

自

治

区

、

直

辖

市
	人力资源
保障

部

门

意

见
	                                            签字盖章

                                          年     月    日

	国务院行业
	主管部门意见
	                                           签字盖章

                                         年     月    日

    

	全国专家评审
	委员会意见
	                                           签字盖章

                                        年     月    日


附件10：
国家技能人才培育突出贡献奖

获奖个人评选条件
一、坚持以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，深入贯彻落实科学发展观，模范遵守国家法律法规，热爱技能人才培养工作，勤奋敬业，无私奉献，师德高尚。
二、企业生产一线的师傅，具有技师及以上职业资格，技艺高超，在培养徒弟，传授技术技能方面做出突出贡献，在技能人才培养工作中献计献策，总结并提出过合理化建议，被本企业或行业采纳、应用并推广。
三、技工院校等职业院校一线的教师，至2009年底，从事一线教学工作满15年，并获得过省级以上行政部门表彰奖励的教师。认真钻研业务，能高质量完成教学任务，努力推进职业教育教学方法创新，在教学研究、校企合作、技术推广，提高教学质量方面成绩突出，为人师表，在培养技能人才促进就业方面成绩突出。所教授的班级学生学习表现好、动手能力强、职业技能鉴定通过率、就业率高，或在省部级以上各类竞赛中获得奖励。 

附件11：
国家技能人才培育突出贡献奖申报表
（个人）

姓名                               

单位                               
中华人民共和国人力资源和社会保障部印制
二○一○年       月       日
注意事项
1.本表供申报国家技能人才培育突出贡献奖获奖个人使用，填写内容应经人事组织审核认可。
2.一律用电脑A4纸单面打印，内容要具体、真实、字迹清楚。

3.如填写内容较多，可另加附页

4.此表需候选人所在单位加盖骑缝章。

5.表格中涉及证明人或证明材料的，请填写证明人的姓名（如本单位人事部门的负责人）或附证明材料的复印件。

	姓    名
	
	性    别
	
	照  片

	出生日期
	
	民    族
	
	

	政治面貌
	
	文化程度
	
	

	职业（工种）名称
	
	技能水平
	
	

	参加工作时间
	
	从事本职业（工种）时间
	
	邮政编码
	

	工作单位
	

	身份证号码
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	通讯地址
	

	联系电话（座机）
	
	手机
	

	电子邮箱
	

	主  要  经  历

	起止时间
	在何单位学习、工作
	证明人

	
	
	


	项  目
	内        容
	证明人或
证明材料

	师带徒传授技术技能
	方面做出突出贡献
	
	

	在院校教学研究提高教学
	质量方面的突出成绩
	
	

	曾获得的奖励和
	荣誉称号
	
	

	其
他

获

奖

情

况
	
	


	身份证复印件粘贴处

	正面：
	背面：


	本人所在单位
	推
荐

意

见
	                                              签字盖章

                                          年      月     日

	省
、

自

治

区

、

直

辖

市
	人力资源社会
保障

部

门

意

见
	                                            签字盖章

                                          年     月    日

	国务院行业
	主管部门意见
	                                           签字盖章

                                         年     月    日

    


附件12：
集团公司技术能手申报表

姓名                     

单位                     

中国船舶重工集团公司印制

年    月    日

	姓    名
	
	性    别
	
	照  片

	出生日期
	
	民    族
	
	

	政治面貌
	
	文化程度
	
	

	职业（工种）名称
	
	技能水平
	
	

	参加工作时间
	
	从事本职业（工种）时间
	
	邮政编码
	

	工作单位
	

	身份证号码
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	通讯地址
	

	联系电话（座机）
	
	手机
	

	主  要  经  历

	起止时间
	在何单位学习、工作
	证明人

	
	
	


	项目
	内容
	证明人或证明材料

	或技术绝招
有何技术特长
	
	

	竞赛获奖情况
技术革新技能
	
	

	获何种奖励和荣誉称号

有何突出贡献
	
	


	身份证复印件粘贴处

	正面：
	背面：


	单位推荐意见
	签字盖章

年    月    日

	意见
地区公司（集团）
	签字盖章

年    月    日

	主管部门意见
集团公司
	签字盖章

年    月    日
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